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Convocatòria d’ajuts per a la contractació de personal investigador predoctoral 
en formació dins dels àmbits de les tecnologies STEP (FI-STEP). 

 

Objecte:  

Aquest programa finançarà la contractació de personal investigador en formació i es preveu atorgar 
fins a un màxim de 250 ajuts. 

Aquests contractes s’adrecen a les persones que desenvolupi la seva tesi dins d’un dels àmbits inclosos 
a la Plataforma de Tecnologies Estratègiques per a Europa (STEP) (https://strategic-
technologies.europa.eu/index_en).   

El programa subvencionarà la contractació, en la modalitat específica de contracte de personal 

investigador predoctoral en formació prevista a la Llei 14/2011, d’1 de juny, de la ciència, la tecnologia 

i la innovació, i al Reial decret 103/2019, d’1 de març, pel qual s’aprova l’Estatut del personal 

investigador predoctoral en formació durant un període de tres anys. 

Els ajuts derivats d’aquesta resolució podran ser cofinançats per la Unió Europea en el marc del 

Programa del Fons Social Europeu Plus de Catalunya 2021-2027.  

 

Pressupost:  

El pressupost de la convocatòria serà de 21.900.000,00 euros, dels quals 18.000.000,00 euros podran 
anar a càrrec del Fons Social Europeu+, en la seva propera reprogramació. Els 3.900.000,00 euros 
restants seran destinats a formació, mobilitat, taxes i indemnitzacions per finalització de contracte. 

 

Entitats beneficiàries:  

Les universitats públiques i privades del sistema universitari de Catalunya, els centres de recerca 

reconeguts com a centres CERCA, el Consell Superior d’Investigacions Científiques i les tres grans 

infraestructures del sistema de recerca de Catalunya: el Sincrotró Alba del Consorci CELLS, el 

supercomputador MareNostrum del Barcelona Supercomputing Center–Centre Nacional de 

Supercomputació i el Centre Nacional d'Anàlisi Genòmica. 

 

Requisits de les persones candidates:  

a) Tenir la nacionalitat d’algun dels estats membres de la Unió Europea. 

b) Haver finalitzat els estudis de grau o titulació equivalent i acreditar-ne una nota mitjana mínima a 

l’expedient acadèmic igual o superior a 6,50 (escala del 0 al 10). 

c) Haver finalitzat els estudis conduents al doctorat entre l’1 de gener de 2022 i la data d’inici del 

contracte objecte d’aquest ajut.  
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Excepcionalment, també poden participar en la convocatòria les persones que han finalitzat els estudis 

conduents al doctorat entre l’1 de gener de 2019 i la data d’inici del contracte objecte de l’ajut si 

compleixen alguna d’aquestes excepcionalitats: 

- Han desenvolupat una activitat laboral directament relacionada amb els seus estudis per un 

període continuat igual o superior als 12 mesos.    

- Han gaudit d’un període de baixa per maternitat o paternitat.  

- Han tingut a càrrec infants menors de sis anys.   

- Han tingut a càrrec persones amb una discapacitat física, psíquica o sensorial legalment 

reconeguda que depenen de la persona beneficiària i que requereixen una dedicació especial.  

- Han patit qualsevol malaltia greu o accident. 

- Han patit qualsevol de les situacions previstes a  Llei orgànica de mesures de protecció 

integral contra la violència de gènere.  

- Han tingut reconegut l'estatus de persona refugiada segons la Convenció de Ginebra de 1951.  

d) No estar en possessió del títol de doctorat. 

e) No haver gaudit durant més de sis mesos de cap altre contracte específic de personal 
investigador predoctoral en formació. 

En el moment d’iniciar el contracte objecte de l’ajut, les persones candidates han d’estar acceptades 

o matriculades en un programa de doctorat d’una universitat del sistema universitari de Catalunya, 

d’acord als calendaris de matriculació de les diferents universitats. 

 

Requisits de les persones directores de tesi 

a) Tenir una vinculació estatutària, laboral o mitjançant un conveni d’adscripció amb l’entitat 

beneficiària de l’ajut que garanteixi suficientment la supervisió i el seguiment de la tesi doctoral de la 

persona candidata durant els tres anys de l’ajut.  

b) Formar part d’un grup de recerca reconegut en el marc de la convocatòria d’ajuts per donar suport 

a l’activitat científica dels grups de recerca de Catalunya (SGR-Cat 2021).  

 

Període d’execució: 

Els ajuts per a la contractació tenen una durada de tres anys. 

Els contractes de nova concessió objecte d'aquests ajuts s'han d’iniciar, a tot tardar, l'1 d’octubre de 

2025. 
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Despeses subvencionables:  

a) Les despeses de contractació del personal investigador.  

b) Els costos d'indemnització per finalització del contracte per expiració del temps acordat. 

c) Un ajut complementari, amb un import de 12.000,00 euros, adreçat al finançament d’estades de 

recerca i altres activitats formatives  

d) Els costos de la direcció, tutela i avaluació continuada de la tesi doctoral. 

 

Termini de publicació previst:  

Mes de febrer de 2025.  

 

Avaluació i selecció:  

L’AGAUR prioritza les sol·licituds presentades en el marc de la convocatòria corresponent de la següent 

manera:   

a) La nota mitjana ponderada de l’expedient acadèmic de la persona candidata es realitzarà dins d’una 

escala de 0 a 10 punts, amb un màxim de tres decimals.  

b) S’atorgarà fins a un màxim d’un punt addicional tenint en compte els dos indicadors  d’R+D+I 

següents relatius a l’entitat d’adscripció dels ajuts:   

- El nombre de tesis doctorals llegides durant els cursos 2020-21, 2021-22 i 2022-23.    

- El nombre de projectes coordinats dins del Programa marc de recerca i innovació de la Unió Europea 

que hagin estat vigents durant el 2024.  

Aquest dos indicadors es puntuaran fins a un màxim de 0,5 punts cada un, a partir d’una divisió dels 

resultats per quartils, i sempre que el resultat de l’indicador no sigui igual a zero.  

 


